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RÉSUMÉ OFFICIEL LÉGIFRANCE

[...] Il ou elle exerce son activité au sein de structures variées, contribuant au travail d'une

équipe, dans le respect de la règlementation, du développement durable et de la

consommation responsable. 2. [...] Dans les cas de personnels en situation de handicap, les

équipements, matériels et locaux sont adaptés. 4. [...]

[...] Propositions commerciales efficaces respectant la règlementation - Conception et

actualisation de supports esthétiques et adaptés au contexte professionnel - Respect de la

saisonnalité et des principes de développement [...] avec ou sans alcool - Proposition d'un

cocktail signature innovant, équilibré, adapté au concept et respectueux des

recommandations professionnelles - Respect de la saisonnalité et des enjeux du

développement [...]

[...] Il prend part à la complémentarité attendue entre l'établissement de formation et

l'entreprise d'accueil dans l'acquisition et le développement des compétences. [...]
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