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RÉSUMÉ OFFICIEL LÉGIFRANCE

[...] Les formateurs des personnels sont recrutés par voie de sélection professionnelle. [...] Il

en va de même pour les responsables de formation lorsqu'ils sont issus du corps de

commandement du personnel de surveillance ou des catégories A et B des autres filières. [...]

[...] directeur de l'Ecole nationale d'administration pénitentiaire ou son représentant ; ― un

chef d'une unité recrutement, formation, qualification d'une direction interrégionale ; ― un

formateur des personnels [...]

[...] Les postes vacants de formateur ou de responsable de formation des personnels non

pourvus par voie de mobilité au terme de la commission administrative paritaire compétente

sont diffusés nationalement [...]

[...]1993 modifié relatif au statut particulier du personnel d'insertion et de probation de

l'administration[...]
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TEXTES VISÉS

La ministre d'Etat, garde des sceaux, ministre de la justice et des libertés, Vu la loi n° 83-634 du 13

juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires, ensemble la loi n° 84-16 du 11

janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat ; Vu le

décret n° 93-1114 du 21 septembre 1993 modifié relatif au statut particulier du personnel d'insertion et

de probation de l'administration pénitentiaire ; Vu le décret n° 99-669 du 2 août 1999 modifié portant

statut particulier des personnels techniques des services déconcentrés de l'administration pénitentiaire ;

Vu le décret n° 2000-1328 du 26 décembre 2000 modifié relatif à l'Ecole nationale d'administration

pénitentiaire ; Vu le décret n° 2005-447 du 6 mai 2005 portant statut particulier du corps des directeurs

d'insertion et de probation de l'administration pénitentiaire ; Vu le décret n° 2006-441 du 14 avril 2006

portant statut particulier des corps du personnel de surveillance de l'administration pénitentiaire ; Vu le

décret n° 2007-312 du 6 mars 2007 portant dispositions statutaires relatives au corps des attachés

d'administration du ministère de la justice ; Vu le décret n° 2007-930 du 15 mai 2007 portant statut

particulier du corps des directeurs des services pénitentiaires ; Vu le décret n° 2007-1106 du 16 juillet

2007 relatif à la création du corps des secrétaires administratifs des services judiciaires et à la fusion

des corps de secrétaires administratifs relevant du ministère de la justice et de la grande chancellerie de

la Légion d'honneur ; Vu le décret n° 2007-1470 du 15 octobre 2007 relatif à la formation

professionnelle tout au long de la vie des fonctionnaires de l'Etat ; Vu le décret n° 2008-1483 du 22

décembre 2008 portant dispositions transitoires relatives à la création du corps des adjoints

administratifs du ministère de la justice et du corps des adjoints techniques du ministère de la justice ;

Vu l'avis du comité technique paritaire central de la direction de l'administration pénitentiaire du 9

juillet 2009 ; Sur proposition du directeur de l'administration pénitentiaire, Arrête :

RÉFÉRENCE

ARRETE JUSK0917183A du 27 juin 2014, « Arrêté du 17 juillet 2009 portant règlement d'emploi des

formateurs des personnels de l'administration pénitentiaire — CHAPITRE 2 : CONTENU ET MODALITES

DE LA SELECTION PROFESSIONNELLE POUR L'ACCES A L'EMPLOI DE FORMATEUR DES PERSONNELS ET DE

RESPONSABLE ». Disponible sur Légifrance :

https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/JORFTEXT000020913280 (consulté le 28 août 2026).
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